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OBJECTIFS 

Obtenir le Certificat d’Aptitude Professionnelle Monteur en Installations Sanitaire. 

L’installateur thermique participe à toute la gamme des travaux du bâtiment. Ses activités partent 
du compteur d’eau jusqu’à l’installation de salles de bain, mais également celle des équipements 
collectifs et industriels, les piscines, fontaines, jets d’eau, arrosages automatiques, traitements 
domestiques des eaux et protection incendie, et traitement des effluents.  

À l’issue de la formation, l’apprenant(e) sera capable de :  
▪ Effectuer l’analyse et l’étude nécessaires à toute intervention sur une installation sanitaire 
▪ Préparer l’intervention sanitaire 
▪ Réaliser un ouvrage courant 
▪ Effectuer des travaux de maintenance préventive et corrective sur une installation. 

Débouchés (H/F) : Installateur sanitaire, Plombier. 

 

CONTENUS  

ENSEIGNEMENTS PROFESSIONNELS 
▪ Bloc 1 – Étude et préparation d’une intervention 

Compléter et transmettre des documents / Décoder un dossier technique d’installation sanitaire 
/ Choisir les matériels et les outillages 

▪ Bloc 2 – Réalisation d’un ouvrage courant 
Déterminer les fournitures nécessaires à la réalisation / Organiser et sécuriser son intervention 
/ Réceptionner les approvisionnements / Équiper les appareils / Implanter l’installation sanitaire 
/ Fixer les supports des réseaux / Réaliser et raccorder des réseaux / Contrôler le travail réalisé 

▪ Bloc 3 – Réalisation de travaux spécifiques 
Échanger et rendre compte oralement / Réaliser une mise en service / Appliquer une procédure 
de maintenance préventive / Effectuer une opération de maintenance corrective 

ENSEIGNEMENTS GÉNÉRAUX – REMISE À NIVEAU 
▪ Français 
▪ Histoire-Géographie – Enseignement moral & civique 
▪ Mathématiques et Physique-Chimie 
▪ Prévention - Santé – Environnement 
▪ Langue vivante étrangère 
Les personnes titulaires d’un CAP, BEP ou BAC peuvent être dispensées des domaines 
généraux. Remise à niveau en fonction du positionnement du candidat. 

STAGE PRATIQUE : 
Période de formation en milieu professionnel de 560 à 2471 heures (selon profils et financement). 
Permet d’acquérir et de mettre en pratique les connaissances théoriques en lien avec le milieu 
professionnel. 

 

MODALITÉS & DÉLAIS D’ACCÈS  
Réunions d’informations collectives, tests de sélection et entretien individuel. Dossier de 
candidature avec CV et lettre de motivation. Avoir une promesse d’accueil en entreprise pour la 
période de formation. 
Réponse donnée en retour dans les 15 jours suivants les tests. 
Pour les demandeurs d’emploi : le projet doit être validé par France Travail ou la Mission Locale. 

CAP Monteur en Installations Sanitaires (H/F) 

 
 

 LIEU DE FORMATION 

Lycée des Métiers du Bâtiment et des 
travaux publics 
Rue Gustave Eiffel 
68700 CERNAY 

 Site accessible aux personnes à mobilité 

réduite. Modalités d’accès : nous consulter 

 DATES 

De septembre 2025 à juin 2026 

 DURÉE & RYTHME 

▪ En centre de formation :  
• 800 h sur 2 ans. 
• 500 h env. en 1 an si individualisation 
du parcours par dispenses d’enseigne-
ments généraux. 
▪ En entreprise : 

• de 560 h à 2471 h 
▪ Formation en intégration dans une 

classe d’apprentis 
▪ Rythme de l’apprentissage. Compéten-

ces professionnelles acquises en centre 
de formation et en entreprise. 

 PUBLIC VISÉ 

▪ Demandeurs d’emploi inscrits à France 
Travail et jeunes suivis par une Mission 
locale 
▪ Salariés en projet de transition 

professionnelle (PTP) ou en Pro-A 
(reconversion ou promotion par 
alternance) 
▪ Contrat de professionnalisation 
▪ Effectif maximum : 5 participants  

 PRÉREQUIS 

▪ Sortie de classe de 3ème 
▪ Maîtrise des savoirs de base (lire, 

écrire, compter) 
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 Informations complémentaires 
 

Résultats 2022-2023 

Taux de satisfaction  100  % 

Taux de réussite (juin 2024) 100  % 

Taux de présentation à l’examen : 100% 

Taux d’insertion (à 6 mois) 100  % 

Pas de session 2023-2024 réalisée 

 

 

Référent handicap 

Florent PETITDEMANGE 

florent.petitdemange@greta-alsace-sud.com 

Formation accessible aux personnes 

en situation de handicap 

Notre référent handicap est à votre écoute pour 

l’analyse de vos besoins spécifiques et 

l’adaptation de votre parcours. 

 

Codes réglementaires 

NSF 233 

RNCP 38305 (Échéance : 31/12/2028) 

FORMACODE 22671/22697 

ROME F1603 

 

Formation proposée par  
 
GRETA ALSACE SUD 
Antenne de Mulhouse 
6 rue Fredo Krumnow 
68200 MULHOUSE 
03 89 43 16 17 

mulhouse@greta-alsace-sud.com 

Cette formation vous intéresse ? Contactez notre équipe ! 

 Amandine DOUCY • Conseillère en formation professionnelle 

  07 64 49 08 41   amandine.doucy@greta-alsace-sud.com 

 Véronique KENNER • Coordinatrice pédagogique 

  06 81 28 79 26   veronique.kenner@greta-alsace-sud.com 

 Smahane HAOUL • Assistante administrative 

  03 89 33 15 36   smahane.haoul@greta-alsace-sud.com 

 

  

 

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES (méthodes, moyens)  

Alternance d’apports théoriques et pratiques. Cours en présentiel. 
 

PROFIL DES INTERVENANT(E)S 
Professeurs de l’Éducation Nationale et formateurs spécialisés, expérimentés dans la formation 
pour adulte. 

 

MODALITÉS DE FINANCEMENT ET DE PRISE EN CHARGE  

 Tarifs 
Coût horaire individuel maximum : 15 €/heure.  
Tarif public donné à titre indicatif, hors accord négocié, modulable en fonction du projet et du statut du 

candidat. Pour une réponse sur mesure : nous contacter. Organisme non assujetti à la TVA. 

Conditions générales de vente : https://www.greta-cfa-alsace.fr/reseau/greta-alsace-sud/ 

 Modalités de financement 
Pour les demandeurs d’emploi et jeunes suivis par la Mission locale : formation financée par la 
Région Grand Est. 
Autres financements possibles : Contrat de professionnalisation (OPCO) ; Projet de transition 
professionnelle (Transitions Pro). Possibilité de prise en charge totale ou partielle en fonction du 
projet et du statut du candidat. Nous consulter. 

 

MODALITÉS D’ÉVALUATION 
Validation par contrôle en cours de formation (CCF). 
 

VALIDATION ET MODALITÉS DE VALIDATION 
 

CAP Monteur en Installations Sanitaires, de niveau 3 (CAP/BEP) délivré par le Ministère de 

l’Éducation nationale. 

Validation par contrôle en cours de formation. 

Possibilité de validation par blocs de compétences 

Poursuite d’études possible (H/F) : MC Maintenance des équipements thermiques individuels ; 
BP Métiers de la piscine ; BP Monteur en installations du génie climatique et sanitaire ; BAC PRO 
ICCER (Installateur en Chauffage, Climatisation et Énergies Renouvelables) ; BAC PRO MEE 
(Maintenance et efficacité énergétique). 

 
 


